
Projekt pod nazivom „C&P:LTU“ „Competence and Partnership Against Long Term Unemployment“ – 

„Kompetencijama i partnerstvom protiv dugotrajne nezaposlenosti“ provodi Hrvatski zavod za 

zapošljavanje Područna služba Bjelovar u sklopu komponente IV IPA-e „Razvoj ljudskih potencijala“ . 

Partneri na projektu su Bjelovarsko-bilogorska županija, Grad Bjelovar i Hrvatska gospodarska komora-

županijska komora Bjelovar, a jedan od suradnika je Grad Daruvar. 

U sklopu navedenog projekta trenutačno se u prostorijama Češke škole J.A.Komensky provode informatičke 

radionice za nezaposlene osobe. Radionice su organizirane u dvije skupine, početnu i naprednu.  

Predstavnici Grada Daruvara jučer su polaznicima radionica podijelili torbe i USB stickovi. 

Projekt je financiran sredstvima EU iz fondova predpristupne pomoći u sklopu komponente IV IPA-e 

„Razvoj ljudskih potencijala“, u okviru projekta Lokalna partnerstva za zapošljavanja- faza 3. 

 

 

http://www.euprojekti.eu/


 

 

 


